吉林省四平卫生学校党员领导干部行为准则

为深入贯彻落实科学发展观，切实加强我校党员干部队伍建设，《中国共产党党员领导干部廉洁从政若干准则》的有关要求，结合我校实际，特制定我校党员干部行为规范：

　　一、政治行为规范

　　1、坚定正确的政治方向。努力学习政治理论和党的基本路线、方针、政策以及业务知识，在政治上、思想上、行动上与党中央保持高度一致，不断提高理论素养、业务素质和工作能力。

　　2、严守政治纪律。维护党和国家的尊严和荣誉，严守党的秘密，在大是大非面前，立场坚定，旗帜鲜明，不发表与党中央、省委、省政府和市委、市政府不一致的言论，不听、不信、不传播政治谣言，不传播小道消息；坚决抵制拉票贿选、恶意告状、造谣诬陷等行为。

3、自觉遵守各项规章制度。自觉遵守部门和单位的各项规章制度，自觉与各种违法违纪行为和不良现象作斗争，不参与社会非法组织或非法活动。

二、廉洁自律行为规范 

    5、严格遵守党员干部廉洁从政的有关规定。廉洁奉公，秉公办事，谋取不正当利益；自觉履党务、政务公开制度，增强工作透明度，自觉接受监督。  

　　6、严禁婚丧喜庆大操大办、非法敛财。严禁邀请管理或服务对象以及与自己行使职权有关的单位和个人参加婚丧喜庆等活动；严禁以迁新居、过满月、过生日、升学、参军、工作变动等名目借机敛财。

　　7、严格公车管理。严格执行公务用车规定，严禁公车私用和擅自驾驶公车，禁止酒后驾车；严禁领导干部利用工作或职务之便。

 　 8、不准参与各种赌博和“带彩”娱乐活动。严禁在工作期间带彩打牌；严禁在公共场所带彩打牌；严禁与管理或服务对象进行任何形式的带彩打牌活动。

　　三、岗位纪律规范 

    9、严格遵守作息时间。按时上下班，不迟到、不早退、不脱岗、不旷工。

　　10、严格执行请假销假制度。上班时间不得不经请示离开办公场所，有事外出提前请假，并及时销假；工作时间外出开会、办理公务，要按分级管理的原则，提前告知分管领导和主要领导去向以及返岗时间。

　　11、严格执行外出报告制度。干部外出期间必须保持通讯畅通，时刻保持与本单位的工作联络。外出返回后，应及时向批准的领导报告。

　  12、严格遵守工作纪律。严禁工作时间在电脑上玩游戏、打牌、下棋、看影视、炒股、聊天、网购以及看小说等行为；严禁工作时间串岗聊天。

    13、严禁工作时间办私事和从事与工作无关的其他活动。不得在上班时间办私事，不得私自参加爬山、游泳等活动。

14、严肃会议纪律。严禁在参加会议时随便讲话、打瞌睡、离席走动；到会要提前5分钟，并将移动电话关机或设置为振动状态，如有要事应离开会场接打电话。

　　15、待人热情。接待来单位办事人员要做到热情接待、文明解答、耐心办事、礼貌相送；接待来反映和咨询有关问题的人员，要认真听取对方陈述，询问问题时要态度和蔼，解答问题时要耐心诚恳，不得训斥或表现出不耐烦情绪。

16、妥善做好群众信访工作。对涉及群众利益的来信来访，要认真负责地对待和处理，符合政策规定的要尽快办理，确保不拖延、不积累、不上交。

17、接打电话语言规范。要尽量使用普通话，亲切和气。

18、搞好环境卫生。搞好办公区域的绿化、美化、净化，营造优美整洁的办公环境；科室内部环境卫生由本室工作人员负责，做到每天打扫整理，确保办公室整洁卫生；文件资料和办公设备要摆放有序，不得杂乱无章。

　　19、遵守公共秩序。不乱扔废纸杂物，不随地吐痰，不在公共场所吸烟。 

    20、树立节约意识。爱护公用设施，节约办公耗材，节约用水，节约用电。 

